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As servidoras e os servidores publicos@s) federais

emergencial linear de 9% para ativos@as),
aposentados(as) e pensionistas, conquistado em marco
de 2023 No entanto, as perdas salariais que se
acumulam de 2010 até aqui sao bem maiores.

REPOSICAO SALARIAL JA!

Por esse motivo, Fonasefe, Sinasefe e centrais sindicais
apresentaram ao governo federal, em Mesa Nacional de
Negocicao Permanente, a seguinte proposta de reajuste
para 2024:

34,32% dividido em trés parcelas iguais de 10,34% (2024,
2025 e 20206), para servidores federais que firmaram acordos,
em 2015, por dois anos (2016 e 2017), carreira PCCTAE.

22,71% dividido em trés parcelas iguais de 7,06% (2024, 2025 e
2026) para servidores que, em 2015, fecharam acordos salariais
por quatro anos (2016 a 2019), carreira docente EBTT.
Lamentavelmente, durante a 32 rodada da Mesa Nacional de
@ Negociacao, que aconteceu em 28 de fevereiro, 0 governo
federal manteve 0% de reajuste!
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REESTRUTURAGAO DE CARREIRAS JA& "

Outra pauta urgente € a luta pela reestruturacao das
carreiras de técnico-administrativos(as) e docentes, sao mais
de 200 mil trabalhadores(as) espalhados pelo Brasil. As
propostas de reestruturacao foram protocoladas em agosto
2023 e estao em discussao com o governo federal.

/ RECOMPOSICAO ORC;AMENT/\RIA
III DOS INSTITUTOS JA!
1|

Segundo o Conselho Nacional das Instituicoes da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica
(Conif), o governo deve cortar aproximadamente 30 milhodes
do orcamento da Educacgao. O corte pode prejudicar o custeio
das unidades, o pagamento das despesas basicas (como agua,
limpeza, seguranca) etc. Impactando, principalmente,
estudantes que necessitam das politicas de assisténcia
estudantil.

TAMBEM LUTAMOS POR: ‘

Revogacao do Novo Ensino Médio
Revogaco das medidas dos governos golpistas
{ )
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